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AZIENDA SPECIALE
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VERBALE n. 124

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI AL BILANCIO DI
PREVISIONE PER L’ANNO 2018

I giorno 04 dicembre 2017, il Collegio dei Revisori dei Conti di
“IN.FORM.A.” Azienda Speciale della C.C.LA.A. di Reggio Calabria, nelle persone
dei Signori di seguito indicati si ¢ riunito per procedere all’esame del preventivo

economico per I’anno 2018 presso la sede della Camera di Commercio di Reggio
Calabria.

Dott. ssa Mirella Ferlazzo Presidente
Dott. Giuseppe Di Nardo Componente effettivo
Dott. Franco Tortora Componente  effettivo  pro-tempore  in

sostituzione di quello della Regione Calabria

Nel procedere all’esame del preventivo economico per I’anno 2018, sulla
base della relazione illustrativa del Presidente, il Collegio prende atto che lo stesso &
stato redatto sulla base del DPR. 2.11.2005 n. 254 “Regolamento recante la disciplina
della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio” che al titolo X
tratta delle Aziende Speciali e delle indicazioni contenute nella circolare MISE n.
3612/C del 26/07/2007.

Inoltre, I’Azienda ha tenuto conto dei vincoli sul contenimento delle spese
imposti dalle norme. Si ¢ accertato che ai sensi dell’articolo 67 del citato DPR
524/2007 le iniziative perseguite dall’Azienda Speciale, in continuita ai precedenti
anni, sono coerenti, complementari ed addizionali alle azioni della Camera.

Il bilancio preventivo 2018, come quello del 2017, ha tenuto conto
dell’impatto sulle attivita camerali conseguente alle riduzioni del diritto annuale,
previsto dall’art. 28 del D.L. 24.6.2014 n. 90, convertito nella legge n.144/2014, e in
particolare del 40% per il 2016 e del 50% per il 2017. -




Anche per effetto di tale impatto, il contributo camerale pari a € 194.094,69 subisce
una ulteriore riduzione rispetto agli anni precedenti:

anno contributo | variaz. % 2018
2014 296.580,00 |- 30,49
2015 227.520,65 |- 9,39
2016 222.948,00 |- 7,53
2017 206.167,27 |- 5,86
2018 194.094,69

Del contributo camerale pari a € 194.094,69 la quota parte pari ad € 6.000,00 ¢

destinata alla realizzazione della attivita comprese nel Piano della performance 2017-
2019.

Il contributo camerale al netto della suddetta quota & pari ad € 188.094,69 e finanzia
per il 78,87% i costi istituzionali di € 238.486,12 destinati alla realizzazione delle
complessive attivita a beneficio delle imprese e del territorio.

Negli esercizi precedenti tale percentuale era:

- 70,88% dei costi istituzionali di € 227.372,70 nel 2017,
- 93.36% dei costi istituzionali di € 190.608,17 nel 2016;
- 95,60% dei costi istituzionali di € 237.984,58 nel 2015.

Il contributo camerale per I’anno 2018 rappresenta il 68,22% dei ricavi
complessivi dell’azienda che nel bilancio di previsione 2018 ammontano ad €
284.494,69.

Si evidenzia che nella redazione dello schema di preventivo economico
2018 1’ Azienda ha attuato la ripartizione per destinazione programmatica della spesa
suddividendo I’attivita in 5 macro aree di operativita:

Area | Attivita
Al PID
A2 ASL
A3 INNOVAZIONE — QUALITA’
A4 ICT - AMBIENTE ENERGIA
AS IMPRENDITORIALITA’

E CAPITALE UMANO

2 gy

imputando alle stesse i relativi costi e ricavi sulla base di una percentuale modificata
rispetto all’esercizio precedente (16,17% alla struttura e 83,82% ai processi).
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Il bilancio preventivo espone una situazione di pareggio tra costi e ricavi,
pari a € 284.494,69.

In merito al peso percentuale delle voci indicate in bilancio, si riporta la
tabella seguente contenente i1 dati comparati al preconsuntivo 2017 e le relative

variazioni percentuali rispetto alle singole voci:

Preconsuntivo Preventivo Variazione
2017 2018 percentuale

A) RICAVI ORDINARI
1) Proventi da servizi 79.200,00 0 -100
2) Altri proventi o rimborsi 46.526,57 6.000,00 - 87
3) Contributi da organismi comunitari
4) Contributi regionali o da altri enti
pubblici
5) Altri contributi 90.400,00 100
6) Contributo della Camera di 159.841,26 188.094,69 17,68
commercio
Totale A 285.567,83 284.494,69 -0,38
B) COSTI DI STRUTTURA
7) Organi istituzionali 20.184,64 20.183,86 0,00
8) Personale 13.999,69 13.900,00 1
9) Funzionamento 4.778,11 6.253,01 31
10) Ammortamenti e accantonamenti 977,19 664,00 -32
11) Tasse e tributi vari 8.226.41 5.007,70 -39
Totale B 48.166,04 46.008,57 -4
C) COSTI ISTITUZIONALI
12) Spese per progetti e iniziative 237.401,79 238.486,12 0,00
D) COSTI TOTALI 285.567,83 284.494,69 -0,38

Dall’esame del preventivo economico si evidenzia un azzeramento dei proventi
da servizi rispetto al dato di preconsuntivo 2017 in concomitanza con la circostanza
che il progetto “SELFIEmployment”, servizio esterno svolto per Unioncamere,
terminera le attivita il 31/12/2017.

In corrispondenza, nella voce altri contributi - attivita esterna - si registra un
incremento netto di € 90.400,00 delle risorse proprie scaturenti dalla realizzazione di
servizi resi dalla Camera per la realizzazione dei Progetti PID e ASL, ad altre
amministrazioni o a privati.

Pertanto, la diminuzione dei proventi da servizi viene compensata
dall’incremento della voce altri contributi trasferiti per la realizzazione dei progetti:

- PID Punto d’impresa Digitale € 54.400,00;

- ASL Alternanza scuola lavoro € 36.000,00.




Tali progetti sono stati deliberati dalla Camera di Commercio di Reggio Calabria con
delibera n. 3 del 04/04/2017 ai sensi del decreto MISE 22/05/2017 — Incremento della
misura del diritto annuale per gli anni 2017 — 2018 ¢ 2019.

Alla luce di tali introiti, resta ferma, in linea con il trend gia avviato negli anni
precedenti, la capacita dell’Azienda di autofinanziamento e di copertura dei costi
strutturali con i proventi scaturenti dalla realizzazione dei suddetti progetti.

Dall’esame dei costi previsti emerge che il totale dei costi per il personale
nell’esercizio 2018 ¢ pari ad € 142.086,12.

LLa spesa per il personale ¢ imputabile per:

« € 13.900,00ai COSTI di STRUTTURA relativi al funzionamento, pari al 10%
circa del totale;

« € 128.186,12ai COSTI ISTITUZIONALI sostenuti per la realizzazione dei
Progetti PID e ASL, del Piano della performance e del Programma delle attivita,
pari al 90% circa del totale.

I costi del personale sono quantificati tenendo presente il richiamo generale ex art.3
c0.103 della legge n. 183/2011, nel rispetto di quanto previsto: dall’art. 9 co.1 del d.1.
n. 78/2010 convertito in legge n. 122/2010 per quanto all’invarianza del trattamento
economico individuale al 2010 salvi gli effetti della dinamica retributiva in
applicazione del CCNL; dall’art. 5 commi 7 e 8 per quanto ai buoni pasto, al divieto
della monetizzazione di ferie, riposi e permessi.

Per effetto dell’art. 14 co. 5bis del dl. n. 95/2012 convertito in legge n. 135/2012 per
quanto alle assunzioni. Art.18 comma 2-bis del DL 112/2008 come modificato
dall'articolo 4, comma 12 bis del D.L. 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con
modificazioni, dalla Legge 23 giugno 2014, n. 89 *.

Per quanto riguarda i costi di funzionamento, rispetto al preconsuntivo 2017 pari ad €
4.778,11 i costi per I’esercizio 2018 sono quantificati in aumento per € 6.253,01.

Tale aumento & dovuto in particolare alla convenzione per 1’affidamento dei servizi
relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per la quale
¢ stato necessario aderire alla Convenzione Consip ai sensi della legge n. 488/1999,
lotto 6.

Peraltro, le altre voci che compongono tale costo (servizi fiscali ed amministrativi,
canoni per 1’accesso alla rete internet, software per la contabilita, cancelleria e minute
spese) risultano incomprimibili per il normale svolgimento delle attivita e tra 1’altro
non puo trovare applicazione per le Aziende Speciali Camerali, il co. 3 dell’art. 8 del
D.L. n. 95/2012 convertito nella L. n. 135/2012, che prevede a decorrere dal 2013 la
riduzione del 10% della spesa sostenuta per i consumi intermedi nell’anng: 201@




I ricavi ordinari, comprensivi anche delle risorse provenienti dalla realizzazione dei
progetti (PID - ASL) per conto della Camera di Commercio, coprono interamente i
costi di struttura garantendo in tal modo 1’autofinanziamento dell’ Azienda, secondo il
disposto del comma 2 dell’articolo 65 del D.P.R. n. 254/2005.

In conclusione, il Collegio, tenendo conto di quanto sopra esposto e della relazione

illustrativa esprime parere favorevole sullo schema di preventivo economico per
I’anno 2018 dell’ Azienda Speciale IN.FORM.A.

f.to Collegio dei Revisori dei Conti

OPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
. ILDIRETTORE
Dott.ssa Natina Crea
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